Pedagogicka
fakulta

Volby do AS PdF UP Volte tym kandidatt
11.3.2026 12.00 - 18. 3. 2026 12.00 Ustavu specialnépedagogickych studii

Co chceme prosazovat + Propojovani vyuky s praxi a také s evidence-based a research-based
fistupy.

* Jasna a transparentni pravidla pro studium a SZZ. . lF'-’)odpopr):J kvalitni vyuky, vyzkumu a inovac.

+ Funk&néjsi digitalizaci a jednodussi a flexibilnéjsi procesy. + Bezpeclné, pfistupné a respektujici prostredi pro vSechny.

Kandidati z fad akademickych pracovniki: Kandidati z fad student:

Mgr. Adéla Hanakova, Ph.D. Mgr. Krystpf Cgufal

Mgr. Petra Jurkovicova, Ph.D. Mgr. Marjcln Olsan

doc. Mgr. Jifi Langer, Ph.D. Mgr. DaVVIsi Phamv ,

PhDr. Lucia Pastierikova, Ph.D. MBA Mgr. Alzb&ta Smrckova

Mgr. Martin Dominik Polinek, Ph.D. Mgr. Karolina Tvaruzkova

doc. Mgr. Michal RUzZicka, Ph.D.

Mgr. Veronika Ruzic¢kova, Ph.D.
prof. Mgr. Katefina Vitaskova, Ph.D.
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